Uchwalono zmiany:
B E l E L Pisz, dn. 05.07.2020 .

Ewangelickie Stowarzyszenie Tekst jednolity.

STATUT

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Stowarzyszenie o nazwie Ewangelickie —Stowarzyszenie Betel, zwane dalej
..Stowarzyszeniem” jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem majgcym na celu
aktywna troske o ludzi niepelnosprawnych, stabych, potrzebujacych opieki i wsparcia.

§2

1. Stowarzyszenie obejmuje swoim dzialaniem obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla
wlasciwego realizowania swych celdw Stowarzyszenia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Pisz, 12 -200 Pisz, pl. Ignacego Daszynskiego 12 A.
§3

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem spolecznym, dzialajacym na podstawie ustawy — Prawo
o stowarzyszeniach i posiadajacym osobowos$¢ prawna.

§4
Czas trwania stowarzyszenia jest nieograniczony.
§5

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.

§6

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczegci, znaku i odznak zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
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Rozdzial 11
CELE 1 FORMY DZIALANIA
§7
Celami Stowarzyszenia sg:

1. Udzielanie pomocy ludziom niepetnosprawnym, chorym, starym;

2. Prowadzenie zakladow charytatywno-opiekunczych.

3. Rozpowszechnianie i ksztaltowanie zasad etyki i postaw tolerancji i moralnosci
chrzescijanskiej w oparciu o uniwersalne elementy nauki ewangelickiej, wspieranie
dziatalnosci o§wiatowo-wychowawczej dzieci i mlodziezy.

4. Okazywanie wszechstronnej pomocy rodzinom, w szczegolnosci rodzinom
wielodzietnym, matkom lub ojcom samotnie wychowujacym dzieci;

5. Umacnianie rodziny, ochrona zdrowia oraz walka z wszelkimi objawami patologii
spolecznej;

6. Krzewienie gospodarnosci i etosu pracy;

7. Inicjowanie akcji na rzecz ksztaltowania postaw moralnych spoleczenstwa,
zwalczania takich nalogéw jak: alkoholizm, nikotynizm, narkomania oraz wilgczanie
sie do takich akeji:

8. Wspieranie dzialan ekumenicznych oraz dialogu pomig¢dzy kosciotami
chrzescijanskimi;

9. Samopomoc kolezenska.

10. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osdb.

11. Dzialalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

12. Dzialalnos¢ charytatywno-opiekuncza.

13. Ochrona i promocja zdrowia.

14. Wypoczynek dzieci i mlodziezy.

15. Dzialalnos$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych.

16. Prowadzenie opieki medycznej, leczniczej stacjonarnej i dzienne;j.

17. Prowadzenie opieki hospicyjnej domowej i stacjonarnej.

18. Wspieranie kultu religijnego mazurskich parafii ewangelickich.

19. Prowadzenie punktéw katechetycznych.

20. Wspieranie dziatalnosci naukowe;j.

21. Wspieranie dziatalnosci kulturalne;j.

22. Organizowanie koncertéw oraz festiwali muzycznych.

23. Wspieranie konserwacji i restauracji zabytkow nieruchomych i ruchomych lub
budynkéw i przedmiotéw o wartodci zabytkowej.
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24. Wspieranie inwestycji koscielnych w zakresie: budowy, rozbudowy i odbudowy

koscioléw oraz kaplic, adaptacje innych budynk6w na cele sakralne.
§8

Do osiggniecia swych celéw Stowarzyszenie dgzy przez:

1.

ol 600 o

0.

Tworzenie i wspieranie instytucji oraz inicjatyw w zakresie udzielania osobom
potrzebujacym réznych form pomocy — m.in. uruchamianie warsztatow i zaje¢ dla
0s6b niepetnosprawnych itp.;

Tworzenie kot, klubow zainteresowan w szczegdlnosci przeznaczonych dla dzieci i
miodziezy oraz os6b wykluczonych spolecznie.

Prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego, wozkéw dla inwalidow itp.;
Organizowanie przewozow 0sob niepetnosprawnych;

Organizowanie akcji wypoczynkowych, obozoéw jezykowych;

Urzadzanie odczytow, wyktadéw i zgromadzen publicznych;

Przeprowadzanie zbiérek publicznych;

Wspélprace z przedstawicielami opieki spotecznej, instytucji panstwowych,
samorzadowych, fundacji, stowarzyszeniami, Diakonig Polska, Diakonig Mazurska,
Narodowym Funduszem Zdrowia oraz innymi instytucjami i osobami;
Wspéldziatanie z przedstawicielami shuzb diakonijnych Koscioléw chrzeécijanskich
wigcznie z mozliwoscig organizacyjnej wspélpracy;

10. Prowadzenie Srodowiskowych Doméw Samopomocy.

11. Prowadzenie Doméw Pomocy Spoteczne;.

12. Prowadzenie dziatan w zakresie ogélnie pojmowanej pomocy spotecznej;
13. Organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy.

14. Prowadzenie Zaktadéw Opiekuniczo — Leczniczych — ZOL.

15. Prowadzenie Doméw Opieki dla os6b starszych i niepelnosprawnych.

16. Prowadzenie Hospicjum Stacjonarnego oraz Hospicjum Domowego.

17. Prowadzenie przedszkoli i szkot we wszystkich poziomach ksztalcenia.

18. Prowadzenie izb regionalnych i muzeéw promujacych tradycje mazurskie i

ewangelickie.

§8A

Przedmiotem nieodplatnej dziatalnosci pozytku publicznego stowarzyszenia jest:
a) organizowanie koncertow i imprez muzycznych — kod PKD 92.31.C
b) organizowanie wystaw, urzadzanie konkursoéw, przeglad6éw i festiwali — kod PKD

92.31.E

¢) pozostata dzialalno$é w zakresie opicki zdrowotnej gdzie indziej nie sklasyfikowana —
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d)

g)
h)

i)

k)

pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania gdzie indziej nie sklasyfikowana,
pomoc dla chorych i ich rodzin, pomoc rzeczowa, finansowa, inna — kod PKD
88.99.Z

pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej nie sklasyfikowane, szkolenia,
konferencje, seminaria w zakresie opieki hospicyjnej i paliatywnej dla pracownikow,
czlonkéw stowarzyszenia, wolontariuszy i innych zainteresowanych oséb — kod PKD
85.59.B

pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem — kod PKD 93.19.Z

dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje¢ — kod PKD 85.60.Z

pomoc spoleczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opiekg pielegniarskg — kod PKD
87.10.Z

pomoc spolfeczna z zakwaterowaniem dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi — kod
PKD 87.20.Z

pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla 0s6b w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych — kod PKD 87.30.Z

pomoc spofeczna z zakwaterowaniem — kod PKD 87.90.Z

§ 8B

Jako organizacja pozytku publicznego stowarzyszenie zobowiazuje si¢ spelniaé nastepujace
wymagania:

1.

2,
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Prowadzi¢ w ramach celéw statutowych stowarzyszenia dziatalnoéé pozytku
publicznego w sferze pozytku publicznego;

Nadwyzke przychod6éw nad kosztami przeznaczaé na dziatalno$é pozytku
publicznego;

Posiada¢ statutowy kolegialny organ kontroli lub nadzoru, Komisje Rewizyjna, ktéra
to jest odrgbnym organem od organu zarzadzajacego, Zarzadu, i nie podlega mu w
zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru;

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg by¢ czlonkami organu zarzgdzajacego ani pozostawaé z nimi w zwiazku
matzeniskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

Czionkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe;




§9

Stowarzyszenie opiera swa dziatalno$¢ przede wszystkim na spolecznej pracy swoich
cztonkow. Stowarzyszenia moze zatrudniaé pracownikéw do prowadzenia swych spraw lub
zlecaé je wybranym firmom.

§10

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ odplatng pozytku publicznego, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosei odptatnej pozytku publicznego
stuzy wylacznie realizacji celow statutowych Stowarzyszenia i nie moze by¢ przeznaczony
do podziatlu miedzy jego czlonkow.

Rozdzial 111
CZEONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§11
Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ pelnoletni obywatele Rzeczpospolitej Polskiej oraz

cudzoziemcy, ktérzy uznajg cele i zadania Stowarzyszenia, popierajg jego dzialalnos$¢ i
pragna stuzy¢ jego rozwojowi oraz wyznaja wartosci chrzescijanskie.

§12
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Zwyczajnych
2. Honorowych
3. Wspierajacych
§13

l. Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad
Stowarzyszenia zwykla wigkszoscig gloséw w drodze uchwaly, po zlozeniu deklaracji
czlonkowskiej przez kandydata.

2. Postanowien ust.1 nie stosuje si¢ do czlonkéw zalozycieli Stowarzyszenia.
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§14

1. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia zobowigzani sg:
e Przestrzegaé postanowien Statutu i uchwatl wiadz Stowarzyszenia,
o Braé czynny udziat w realizacji celow Stowarzyszenia,
e Regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie,
e Dbaé o dobre imie Stowarzyszenia,
e Zabiega¢ o poprawe opinii spolecznej i klimatu wokét srodowiska oséb
niepelnosprawnych, bezdomnych chorych.
2. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo bra¢ udziat w zyciu
Stowarzyszenia, w szczego6lnosci:
e Wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,
e Korzystaé z urzadzen, $§wiadczen i pomocy Stowarzyszenia,
e Whnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania
Stowarzyszenia,
o Korzystaé z lokali Stowarzyszenia,
e Posiada¢ legitymacj¢ Stowarzyszenia, i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia.
3. Prawo wyborcze przystuguje tylko czionkom zwyczajnym z optacong sktadka
czlonkowska.

§15

Czlonkostwo zwyczajne wygasa przez:

1. Dobrowolne wystgpienie,

2. Skreslenie na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia na skutek:
a. Nieprzestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b. Dzialania na szkod¢ Stowarzyszenia,
c. Nie oplacanie skiadek czlonkowskich przez okres powyzej 1 roku, pomimo

udzielonych upomnien,

d. Smieré
e. Utratg zdolnosci do czynnosci prawnych.

§16

Godnosé czlonka honorowego nadaje Zarzad Stowarzyszenia osobom wybitnie zastuzonym
dla rozwoju Stowarzyszenia.
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§17

1. Cztonek honorowy ma prawo korzystania z urzadzen i $wiadczen Stowarzyszenia z
wyjatkiem Funduszu Pomocy Kolezenskiej.
2. Czlonek honorowy jest zwolniony z obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich.
3. Czlonkostwo honorowe wygasa przez:
a. Dobrowolne zrzeczenia sig,
b. Pozbawienie tej godnosci uchwata Zarzadu.

§18

1. Osoby prawne mogg zosta¢ cztonkami wspierajacymi poprzez ztozenia o§wiadczenia
woli Zarzadowi Stowarzyszenia, ktéry podejmuje w tej kwestii stosowng uchwale.

2. W takim samym trybie nastepuje ustanie czlonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia.

3. Formg i rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajgey ustalg z Zarzadem
Stowarzyszenia.

4. Czlonek wspierajgcy jest zwolniony z obowigzku placenia sktadek czionkowskich

5. Cztonek wspierajgcy moze braé¢ czynny udziat w realizacji celow Stowarzyszenia

6. Cztonek wspierajacy nie moze wybierac ani by¢ wybieranym do wladz
Stowarzyszenia.

§19

Czlonkom Stowarzyszenia mogg by¢ przyznawane przez Zarzad Stowarzyszenia nagrody za
wybitne osiggniecia w realizacji celéw Stowarzyszenia, wyroznienia za aktywng prace
spoteczng oraz moga by¢ fundowane stypendia

Rozdzial 1V
WEADZE STOWARZYSZENIA

§ 20

Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne zebranie czlonkéw
2. Zarzad Stowarzyszenia
3. Komisja Rewizyjna
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§21

Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 5 lata, s3 one jednak
obowigzane dziala¢ do czasu ukonstytuowania si¢ nowo wybranych wiadz.

§22

1. Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wigkszoscig glosow przy
obecnosei co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, jesli dalsze
postanowienia statutu nie stanowig inaczej. W razie rownej liczby gloséw decyduje
glos przewodniczacego zebrania.

2. Uchwaly podejmowane sa w glosowaniu jawnym, chyba ze glosowania tajnego
zazada 1/3 czlonkéw danej wiadzy obecnych na posiedzeniu.

§ 23

Wybory wszystkich wladz Stowarzyszenia odbywajg si¢ w glosowaniu jawnym, chyba ze
glosowania tajnego zazgda 1/3 czlonkéw obecnych na posiedzeniu.

§24
Uzupeknianie skiadu wiadz Stowarzyszenia czyli zarzadu i komisji rewizyjnej w trakcie

kadencji nastgpi poprzez wybory uzupelniajagce na Walnym Zebraniu Czlonkéw
Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonkéw
§25
1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Czlonk6w moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. W Walnym Zebraniu Cztonkéw mogg uczestniczy¢ czlonkowie zwyczajni

Stowarzyszenia oraz z glosem doradczym Czionkowie wspierajacy, honorowi i
zaproszeni goscie.

§ 26

1. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad Stowarzyszenia co najmniej
raz na dwanascie miesiecy.
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2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze odby¢ si¢ w kazdym czasie w
szczegdlnie uzasadnionych wypadkach i jest zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia
z wiasnej inicjatywy lub na pisemny uzasadniony wniosek Komisji Rewizyjnej.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego zebrania Czlonkéw Zarzad
powiadamia wszystkich czlonkéw przynajmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia
obrad.

4. W Walnym Zebraniu Czlonkéw winna uczestniczy¢ co najmniej potowa czionkow
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim — moze ono
skutecznie obradowa¢ bez wzgledu na liczbe uczestnikow.

5. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje jeden glos.

§27

Walne Zebranie Czlonkow:
1. Rozpatruje sprawozdania Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej i udziela
absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,
Uchwala program dzialania Stowarzyszenia,
Wybiera czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
Uchwala zmiany Statutu,
Ustala wysokos¢ skiadek cztonkowskich,
Podejmuje uchwaly w sprawie powolywania przez Stowarzyszenie innych
organizacji,
. Podejmuje uchwaty i postanowienia w sprawach bedacych przedmiotem obrad,
Podejmuje uchwaty w sprawach dotyczacych rozwigzania Stowarzyszenia,
9. Podejmuje uchwaly w sprawie nabycia i zbycia ruchomosci oraz nieruchomosci na
potrzeby dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,
10. Powoluje komisje stale i dorazne do realizacji celéw Stowarzyszenia okreslajac ich

SIS

o0 ~J

liczebno$¢ i zadania.
Zarzgd Stowarzyszenia
§28
1. Zarzad skiada si¢ z 5 czlonkéw, w tym z Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika, Sekretarza
i Cztonka Zarzadu.
2. Czlonkiem zarzadu moze by¢ wylacznie cztonek Parafii Ewangelicko — Augsburskiej
w Piszu.
3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 4 razy w
ciggu roku.
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4.

Reprezentowanie Stowarzyszenia oraz zacigganie zobowigzan majatkowych wymaga
wspobldziatania tacznie dwoch cztonkéw Zarzadu.

§29

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.

- L) D

© N

10.
11.
12.
13.
14.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
Kierowanie biezgcq dzialalnoécig Stowarzyszenia,
Zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow,
Inicjowanie planéw dziatania i przedkladanie propozycji realizacji celéw
Stowarzyszenia,
Nadawanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
Przygotowanie wnioskow na Walne Zebranie Czlonkéw,
Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw,
Wspbldziatanie z zainteresowanymi organizacjami i instytucjami zaréwno w kraju jak
i za granicg,
Decydowanie o przyjmowaniu i skreslaniu czlonk6w Stowarzyszania,
Przyznawanie nagréd 1 wyr6znien za aktywng prace spoleczng w Stowarzyszeniu
Zarzadzanie majatkiem i1 dysponowanie funduszami Stowarzyszenia,
Przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow,
Wystepowanie o dotacje i $rodki finansowe dla Stowarzyszenia,
Rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskéw czlonkéw Stowarzyszenia w sprawach
spornych a takze wymierzanie nast¢pujacych kar:

a) Upomnienia,

b) Nagany,

¢) Wykluczenia ze Stowarzyszenia.

15. Pelnienie funkcji lub powotanie, Rady Nadzorczej nad prowadzonymi przez
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Stowarzyszenie osrodkami, tj:
a) Srodowiskowymi Domami Samopomocy.
b) Domami Pomocy Spotecznej.
¢) Domami Opieki.
d) Hospicjami.
€) Zakiadami Opiekunczo — Leczniczymi.
f) Innymi osrodkami wsparcia i opieki nad osobami starszymi i
niepetnosprawnymi.




Komisja Rewizyjna
§ 30

1. Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 cztonkow, ktorzy wybieraja Przewodniczacego
sposrod swego grona. . .
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy: - -
¢ Kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia, a w szczegdlnosei gospodarki
finansowej, . .
e Zlozenie na Walnym Zebraniu Czionkéw sprawozdania oraz wniosku w
sprawie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu, . '
e Wystapienie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromamoi_zema Czionkow. -
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkeji w Stowarzyszeniu.
4. Z przeprowadzonych kontroli Komisja sporzadza protokot.

Rozdzial V
MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§ 31

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze:

a) skladek czlonkowskich,

b) darowizn, spadkow, zapiséw, ofiarnosci publicznej,

c) wplywéw z dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia, dochodow z wlasnej
dziatalnosci, dochod6w z majatku Stowarzyszenia, dochodow z kapitahu (odsetek,
lokat, akcji),

d) dochod6éw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych whasnoscia lub w uzytkowaniu
Stowarzyszeniu,

€) dotacji, subwencji, kontraktow, srodkéw z funduszy publicznych, grantow,
zleconych ustug,

f) dochodéw z odplatnej dziatalnodci pozytku publicznego.

3. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

5. Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem organizacji w

stosunku do jej cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz 0s6b, z ktérymi

czionkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwiazku
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malzeniskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, czionkéw organow lub
pracownikow oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, w szczeg6lnosci. jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, czionkéw organéw lub pracownikow
oraz ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza cztonkowie
organizacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich os6b bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§32

1. Fundusz Pomocy Kolezenskiej tworzy si¢ z okreslonej przez Zarzad Stowarzyszenia
czesei skladek czlonkowskich oraz innych wplywow przeznaczonych na ten cel.

2. Przeznaczenie srodkow finansowych Funduszu Pomocy Kolezenskiej oraz zasady 1
tryb udzielania pomocy z tego funduszu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

§32a

Stowarzyszenie w celu pozyskania $rodkéw na dzialalnosé statutowa moze rozpoczaé

prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, powola¢ Spotke z o0.0. lub Spotke z 0.0. NON
PROFIT.

Rozdzial VI
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE SIE STOWARZYSZENIA

§33

1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow
lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
2. Whniosek o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia lub o zmianie Statutu musi by¢

umieszczony w porzadku zebrania na miesigc przed terminem Walnego Zebrania i
podany do wiadomoscei cztonkéw.
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3. Uchwala o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia lub o zmianie Statutu wymaga
kwalifikowanej wigkszosci 2/3 uprawnionych do glosowania.

§34

1. W razie powziecia przez Walne Zebranie Czlonkéw uchwaly o rozwigzaniu si¢
Stowarzyszenia, powotluje Komisj¢ Likwidacyjng , ktéra zgodnie z uchwalonymi
przez Walne Zebranie Cztonkdéw wytycznymi przeprowadzi likwidacje.

2. W razie likwidacji Stowarzyszenia caly majatek ruchomy i nieruchomy zostaje
przekazany na rzecz Parafii Ewangelicko — Augsburskiej w Piszu.

3. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.

§35

W sprawach nie uregulowanych w Statucie stosuje si¢ przepisy prawa ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach.

Niniejszy Statut uchwalono na Walnym Zebraniu Cztonkéw w dniu 05 lipca 2020 r. w Piszu.

Prezydium Zebrania:
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